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Zwangsmitgliedschaft in der Pflegekammer Niedersachsen
Sehr geehrter Herr Abgeordneter

in tiefer Sorge und gleichzeitig mit groRer Verdrgerung mochten wir, die Sektion der Fach- und
Berufsverbdnde im Biindnis fiir Altenpflege, noch einmal Position zur Pflegekammer Niedersachsen
beziehen.

Die von 48.235 Unterstiitzenden gezeichnete Petition (Stand 11.02,2019) zur Abschaffung der vom
niedersdchsischen Landtag beschlossenen Pflegekammer sowie die ebenfalls gegen diese gerichteten
Demonstrationen, zuletzt am 02.02.2019 mit 3.500 Pflegenden bei widrigstem Wetter in Hannover,
verdeutlichen: Diese Kammer wird nicht gewollt. Die groRBe Anzahl der Pflegenden hat das Gefiihl, dass
ihnen diese Pflegekammer bergestiilpt wurde, ohne dass sich jemand dagegen hitte wirksam wehren
kénnen. Genauso ergeht es auch uns Fach- und Berufsverbdnden. Zu keinem Zeijtpunkt hat es bei allem
Fir und Wider rund um eine Pflegekammer in Niedersachsen einen fachlichen Diskurs gegeben, bei dem
man den Eindruck gewinnen kennte, hier wiirde ergebnisoffen diskutiert werden.

Die Pflegenden selbst haben jetzt durch ihre Demonstrationen und die Petition verdeutlicht, dass die
Pflegekammer gegen ihren Willen errichtet wurde und die Zwangsmitgliedschaft keinerlel Akzeptanz
findet.

Fir diese Haltung gibt es gewichtige Grinde: Eine tatsdchliche Verbesserung der Arbeitsbedingungen der
Pflegenden hingt wesentlich von einer besseren Personalausstattung ab. Hierauf hat die Pflegekammer
Jjedoch keinerlei Einfluss! Auch Fragen der Vergiitung kann die Kammer in keiner Form beeinflussen, denn
das Aushandeln von Tarifvertragen ist eindeutig Aufgabe der Tarifpartner. Und das sind die
Arbeitgeberverbande und die Gewerkschaften.

Darliber hinaus erschlieBt sich nicht der Sinn und Zweck fiir eine Weiterbildungsordnung mit
Zwangsverpflichtung fiir Fort- und Weiterbildungen, wie die Kammer sie plant. Statt statischer Vorgaben
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benétigt die Pflege anlass- und institutionsbezogene, auf das jeweilige Tétigkeitsfeld zugeschnittene
spezifische Losungen. Diese werden aktuell bereits realisiert und bilden die nétige Grundlage dafiir,
angemessen auf zukinftige Bedarfe reagieren zu knnen.

Fiir die Pflegenden stellt die Kammer daher lediglich eine weitere iiberbordende monstrise Birokratie
dar. 2.090.289 Millionen Euro kalkulierte Personalkosten fiir Mitarbeitende der Pflegekammer in 2018
sind hierfiir ein Beleg. Die Kammer steht nicht fir eine Steigerung der Attraktivitit des Pflegeberufes,
sondern fiir Zwang und fiir weniger Nettolohn vom Bruttolohn!

Wir haben schon vor der Umsetzung der Pflegekammer deutlich darauf hingewiesen — und wir tun dies
heute wieder -, dass die Pflegenden, anders als Sie das als Abgeordnete offensichtlich wahrnehmen,
bereits iiber eine Vielzahl an Verbanden vertreten werden. Hierfiir wird keine Kammer benétigt.

Als Berufs- und Fachverbénde unterstiitzen wir deshalb die Forderung der Pflegenden nach der sofortigen
Aufhebung der Zwangsmitgliedschaft vollumfinglich. Sofern Sie weiterhin an der Pflegekammer
Niedersachsen festhalten wollen, empfehlen wir das bayerische Modell: Die ,Vereinigung der Pflegenden
in Bayern” ist ebenfalls eine Korperschaft des OoOffentlichen Rechts, kommt aber ohne
Zwangsmitgliedschaft aus und ist zudem beitragsfrei.

Bitte warten Sie nicht erst eine Evaluation 2020 ab, sondern setzen Sie sich dafiir ein, dass das Thema
Pflegekammer in Niedersachsen jetzt neu diskutiert wird. Die Pflegenden brauchen das klare Signal, dass
sich an ihrer Arbeitssituation sofort etwas hin zum Positiven verdndert.

Wiirden dagegen die Zwangsmitgliedschaft und die Pflegekammer Niedersachsen in der jetzigen Form
bestehen bleiben, so wird sich bei den Pflegenden und in der Fachiffentlichkeit der Eindruck verfestigen,
dass es ohnehin sinnlos ist, sich politisch bzw. biirgerschaftlich mit sachlichen Argumenten zu engagieren.
Dies lieRe die Politikverdrassenheit wachsen und wiirde die politischen Riinder bei den niichsten Wahlen
weiter stdrken. Das kann nicht in lhrem Sinne als — auch von Pflegenden - gewihlte
Abgeordnete/gewdhlter Abgecrdneter sein.

Gern stehen wir lhnen unterstiitzend und beratend als Fach- und Berufsverbénde zur Verfiigung.
Mit freundlichen GriiBen

/f.). al.:wa-- Ctan o
Peter Diirrmann

Sektion der Fach- und Berufsverbiénde im Biindnis fur Altenpflege

Arbeitskreis Ausbildungsstétien Altenpflege (AAN), Deutschen Akademis fir Gerentopsychiatrie und -psychotherapie e.V. (DAGPI?),
Deutscher Berufsverband fur Altenpllege e V. (DBVA), Deutsche Gesellschaft fir Gerontopsychiatrie und -psychotherapie e V. (DGGIP),
Deutscher Verband der Leitungskrétic der Alten- und Behinderienhilie €.V, (DVLAD)
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